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3.1 หัวข้อ leadership (คิดเป็น 3 เปอร์เซ็นต์) 

เขียนdiaogue การนำ Military English Command ไปใช้คนละ1สถานการณ์ มาพอสังเขป ไม่เกิน 1000 ตัวอักษร 

- นำแถวเพื่อนไปรับประทานอาหารที่โรงประกอบเลี้ยง 

“Five columns - falls in” 

“ Ready-fronts” 

“At ease - march” 

เมื่อถึงโรงเลี้ยง 

“Mark time- march” 

“company, halt” 

“left face” 

ชี้แจงเพื่อนๆ 

เมื่อจบคำชี้้แจง  

“Attention” 

“Dismissed”  

3.2 หัวข้อ communication (2 เปอร์เซ็นต์) 

a. ท่านคิดว่าในระหว่างที่ทำกิจกรรม ท่านคิดว่าท่านทำอะไรได้ดี / ท่านคิดว่าท่านควรปรับปรุงสิ่งใดเพื่อช่วยให้สื่อสาร

ได้ดีขึ้น (1 เปอร์เซ็นต์) - CLO4 

ตอบ สิ่งที่ผมทำได้ดีคือการส่งสารครับ ผมสามารถส่งข้อความให้เพื่อนได้อย่างแม่นยำตามความเข้าใจของสารที่ผมได้

รับมาครับ แต่สิ่งที่ผมทำได้ไม่ดี ก็คือการรับสารครับ เพื่อนบอกประโยคมา แล้วผมได้ยินไม่ชัดครับ พอบอกว่า ขออีก

ครั้งเพื่อนก็บอกว่า จำไม่ได้แล้ว ข้อความที่ได้จึงผิดเพี้ยนไปครับ 

b. ท่านคิดว่านอกจากตัวอย่างที่ได้ทำในระหว่างทำกิจกรรมแล้ว ยังมี Communication skills อื่นๆอีกหรือไม่ ให้

ท่านยกตัวอย่างมา 2 skills พร้อมทั้งอธิบายและยกตัวอย่างพอสังเขป (1 เปอร์เซ็นต์) – CLO2 

ตอบ มีครับ  

1. ประสบการณ์ ถ้าคนเรามีประสบการณ์ ในเหตุการณ์ต่างๆมาแล้ว การใบ้คำด้วยท่าทางนั้นๆ จะง่ายขึ้น เช่น ในกลุ่ม

ผู้ชาย การใบ้ท่าทางทางด้านกีฬา จะพบว่าได้คะแนน เยอะ กว่าในกลุ่มของผู้หญิงอย่างเห็นได้ชัดเป็นต้น 

2. การทำงานเป็นทีม เป็นสิ่งที่สำคัญไม่ใช่แค่ในด้านการสื่อสารครับ แต่สำคัญในทุกด้านครับ หากไม่มีความสามัคคี 

ก็ปราศจากความสำเร็จครับ 

3.3 หัวข้อ Teamwork (2 เปอร์เซ็นต์) 

a. ท่านคิดว่าในระหว่างที่ทำกิจกรรม ท่านคิดว่าท่านทำอะไรได้ดี / ท่านคิดว่าท่านควรปรับปรุงสิ่งใดเพื่อช่วย

ให้การทำงานเป็นทีมทำได้ดีขึ้น (1 เปอร์เซ็นต์) - CLO4 
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ตอบ ผมวิดพื้นได้ดีครับ ในส่วนที่ทำได้ไม่ดีคือการอุดรูรั่วของน้ำ เนื่องจาก เทปกาวที่ใช้อุดรู มีขนาดเล็กเกินไปจึงทำให้ 

เทปกาวหลุดออก ตอนที่ใส่น้ำในปริมาณมาก ทำให้น้ำรั่ว และทำภาระกิจไม่สำเร็จครับ 

b. ท่านคิดว่านอกจากตัวอย่างที่ได้ทำในระหว่างทำกิจกรรมแล้ว ยังมีการทำงานแบบteamworkอื่นๆในวิชาชีพแพทย์

อีกหรือไม่ ให้ท่านยกตัวอย่างพร้อมทั้งอธิบายพอสังเขป (1 เปอร์เซ็นต์) – CLO2 

ตอบ  มีครับ การรักษาคนไข้ เป็นการใช้บุคคลากรหลายคนในการรักษา เช่น  

-หมอมีหน้าที่วินิจฉัย จัดการรักษา และ รักษาคนไข้ 

-พยาบาล มีหน้าที่ช่วยหมอ และ ดูแลคนไข้ 

-นักกายภาพบำบัด มีหน้าที่ให้คำแนะนำให้คนไข้มีสุขภาพที่ดี หลังการรักษา 

-นักเทคนิคการแพทย์ มีหน้าที่ทำแล็ป  

-ผู้ช่วยพยาบาล มีหน้าที่คอยช่วยเหลือพยาบาล 

 ทั้งหมดนี้ จำเป็นต้องทำงานด้วยกันได้ เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของคนไข้ 


